
教师考博、考硕办理程序流程图

	各院系根据选派原则和条件 ，每学年（10月）向人事处报送下学年《教师学历提升学年计划表》。


                                 ↓

	人事处根据各院系的教师学历提升学年计划，制定全校师资学历提升学年计划。


                                 ↓

	院长办公会研究全校学年度师资学历提升学年，人事处向各院系反馈计划审批情况。


                                 ↓

	要求进修的教师填写《安庆师范学院教师攻读研究生学位申请表》。


                                 ↓

	院系审核签署意见。


                                 ↓

	辅导员交学生处签署意见，

处科级干部交组织部签署意见。


                                 ↓

	人事处师资科签署意见，人事处负责人审批。


                                 ↓

	科级干部需由分管校领导和分管人事工作的校领导加批；处级干部需提交校党政联席会议研究决定，再由分管人事工作的校领导签署会议决定。


                                 ↓

	报考教师凭《调档通知》，经人事处负责人审批后，办理调档手续。


↓

	报考教师凭《录取通知书》，经人事处负责人审批后，签订回校工作协议或办理离校手续。


↓

	学成返校后，由所在单位提供回校工作的证明，并提供就业报到证，学位证书、学历证书原件交由人事处代为保管，签订工作协议后，兑现相关待遇。



