
安庆师范学院人事处
安庆师范学院教务处
关于外聘教师授课实行申报制度的通知
各院系：
为确保教学工作需要，缓解部分专业或课程师资力量不足问题，可聘请少量经过学校批准的外聘兼职教师授课。聘请程序按照《关于规范兼职教师聘请工作有关问题的会议纪要》（〔2007〕20号）的要求办理。未经批准的兼职教师不得安排教学任务。
安排非学科带头人的外聘教师上课，必须具备三个条件：一是校内该专业教师紧缺。二是所授课程应是专业课、专业必修课或实践性强的专业实践课。三是在学校范围内公示后，无教师能够承担。
凡确实需要聘请外聘教师上课的，均要提前履行申报程序。每学期申报一次，每学期末安排下一学期教学任务前申报，填写《安庆师范学院外聘教师授课申报表》（可从人事处网页“文件下载栏”中下载），经所在院系、教务处、人事处共同审核后执行。
未履行申报程序的，学校将不支付相关教师的授课报酬。
人事处    教务处
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